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PROGRAM

WSPOLPRACY GMINY LABISZYN Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI NA ROK 2004

I. Wstep

Dzialalnoé¢ organizacji pozarzadowych jest elementem aktywizujacym
1 spajajacym spolecznos¢ lokalna.

Gmina L.abiszyn prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych.

Obejmuja one w szczegélnosci : pomoc spoleczng , dziatalno$¢ charytatywna , ochrong i
promocm zdrowia, dziatania na rzecz oséb mepehlosprawnych nauki ,edukacji, o$wiaty
1 wychowania , krajoznawstwa i wypoczynku dzieci i mlodziezy , kultury , sztuki
upowszechniania kultury fizycznej i sportu, porzadku i bezpieczenstwa publicznego.

Zadania te Gmina moze realizowa¢ we wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi ,stowarzyszeniem jednostki samorzadu terytorialnego, czy tez zwigzkiem
wyznaniowym lub osobg prawng i jednostka organizacyjng dzialajaca na podstawie przepisow
o stosunku Pafistwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej , o stosunku
Panstwa do innych kosciolow i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia 1 wyznania , jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego. Wspolpraca opierac sie bedzie na zasadach :

- pomocniczosci,

- suwerennosci stron,
-  partnerstwa

- efektywnosci,

- uczciwej konkurencji,
- jawnosci.

Organizacje pozarzadowe cechuje niezalezno$¢ i dobre rozpoznanie potrzeb
1 probleméw spofecznych , a ponadto skupiaja najaktywniejszych obywateli w swoim
Srodowisku lokaluym. Rozleglos¢ podejmowanych dziatan i ich spoteczny charakter,
powoduja iz niezbgdne jest wpisanie na stale tych organizacji w system funkcjonowania
srodowiska gminnego.
Ustrojowa zasada pomocniczosci daje mozliwos¢ okreslania potrzeb przez organizacje
pozarzadowe, zostawia im swobodg w wyborze i sposobie ich zaspokajania — wiaczajac
organy dopiero w momencie , gdy rozwiazanie problemow przez ich samych nie jest juz
mozliwe.
Program wspotpracy Gminy Labiszyn z organizacjami pozarzadowymi na rok 2004
zwany dalej Programem powstal w celu stworzenia zarysu wspolpracy pomiedzy
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§1
1. llekro¢ w tek$cie programu jest mowa o :

1) ,organizacjach:” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

2). ,,Ustawie” — mowa jest o ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Niniejszy Program jest propozycja dla wszystkich wyrazajacych wolg wspolpracy w
dziataniach na rzecz naszej gminy i jej mieszkancow.

§2

Celem Programu Wspoipracy jest wspotdziatanic w realizacji zadan wiasnych Gminy.

§3

Program Wspélpracy ograniczony jest do tych organizacji , ktére prowadza swoja dziatalnosé
na terenie Gminy Labiszyn lub dla jej mieszkancow.

§4

Program Wspélpracy realizujj:

a) Rada Miejska w Labiszynie i jej komisje - w zakresie wytyczenia polityki spolecznej
1 finansowej Gminy oraz nawiazywania branzowej wspélpracy z organizacjami ,

b) Burmistrz Labiszyna - w zakresie realizacji tej polityki , podejmowaniu decyzji o
priorytetach dziatalno$ci z organizacjami, dysponowania $rodkami w ramach budzetu ,

decydowaniu o przyznaniu dotacji i innych form pomocy poszczegdlnym
organizacjom.
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§5

Sfera zadan publicznych Gminy , ktére w $wietle przepisow ustawy realizowane sa we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi , obejmuje zadania w zakresie

1)pomocy spolecznej , w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb.

2)dziatalnosci charytatywnej,

3)podtrzymywania tradycji narodowej , pielggnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomogci narodowe;j , obywatelskiej 1 kulturowe;,

4)ochrony i promocji zdrowia, . y

5)dziatania na rzecz 0sob niepetnosprawnych,

6)promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i
zagrozen zwolnieniem z pracy,

7)dziatalnosci wspomagajacej 10zw0j gospodarczy , w tym rozwdj przedsigbiorczosci,
8)dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspélnot i spotecznosei lokalnych,

9)nauki , edukacji , oswiaty i wychowania,

10)krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i miodziezy,

1Dkultury , sztuki , ochrony débr kultury i tradycji,

12)upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

13)ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

14)porzadku 1  bezpieczenstwa publicznego  oraz  przeciwdziatania  patologiom
spolecznym,

15)upowszechniania wiedzy i umiejetnosci na rzecz obronnosci panstwa,

16)Ratownictwa i ochrony ludnosci ,

17)pomocy ofiarom katastrof i klesk Zywiotowych,

18upowszechniania i ochrony praw konsument6w,

19)dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspoélpracy
migdzy spoleczenstwami,

20)promocji organizacji wolontariatu,

21)dziatalnosci wspomagajacej technicznie » Szkoleniowo , informacyjnie Jub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty w zakresie okreslonym w pkt. 1 — 20,

§6
We wszystkich tych obszarach byla juz prowadzona wspélpraca w latach 1999 — 2003 z

organizacjami pozarzadowymi , polegajaca przede wszystkim na dofinansowaniu zadas
organizacji pozarzadowych. Gmina wspierata finansowo organizacje dzialajace w zakresie :
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kultury i ochrony débr, ’

upowszechniania kultury fizycznej i sportu

profilaktyki i ochrony zdrowia oraz przeciwdziatania patologiom spotecznym,
pomocy spotecznej , .

rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0s6b niepelosprawnych,

IL 1. ZLECANIE ZADAN PUBLICZNYCH , W FORMIE ICH WSPIERANIA y
WRAZ Z UDZIELENIEM DOTACJI NA DOFINANSOWANIE ICH
REALIZACJI

§7

Zasady i formy wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi , okreslone ustawg o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i dotychczasowe do$wiadczenia ,
pozwalajy na rozszerzenic wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi . W
roku 2004 wspdipraca ta bedzic realizowana w nastepujacych formach :
1)zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy , zadan publicznych, poprzez wspieranie takich zadan , wraz z udzielaniem
dotacji na dofinansowanie ich realizacji,
2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci

1 wspotdziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkow,
3)konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami |,
odpowiednio do zakresu ich {zialania , projektéw aktéw normatywnych w
dziedzinach dotyczacych dzialalnosei statutowej tych organizacii,

§8

Zlecanie zadai publicznych w 2004r. bedzie odbywato si¢ w oparciu o zmieniong —
dostosowana do obowiazujacych przepiséw uchwate Rady Miejskiej w Labiszynie w
sprawie okreslenia trybu postgpowania w sprawach o udzielanie dotacji dla
podmiotow niezaliczonych do sektora finanséw publicznych , sposobu jej rozliczen
oraz sposobu kontroli zleconego zadania , zgodnie z art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003r. — Przepisy wprowadzajace ustawg o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie .

§9

W ramach Programu Wspdlpracy —organizacje moga, uzyska¢ nastg¢pujace formy
wsparcia ich dziatalnosci :

a) dofinansowania programéw w formie dotacji,

b) udostgpnienie lokalu na spotkania,

¢) pomoc w uzyskaniu lokalu na preferencyjnych warunkach,
d) wspoélpraca w gromadzeniu §rodkow,

e¢) konsultacje i szkolenia ,
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IL 2 ZALOZENIA PROGRAMOWE
§ 10

Zadania priorytetowe realizowane we wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi :
1. W zakresie pomocy spolecznej

a) w-sferze polityki prorodzinnej :

- stymulacja wzrostu aktywnosci wilasnej rodziny oraz inspirowanie dziatalnosci
samopomocowych grup wsparcia,

- Wwspieranie tworzenia i funkcjonowania grup samopomocowych na rzecz
rozwigzywania probleméw lokalnych , zwlaszcza w $rodowiskach wiejskich i
niedoinwestowanych gospodarczo ,

- dzialania na rzecz dzieci i mlodziezy znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j
,zwlaszcza z rodzin dysfunkcyjnych i patologicznych , majace na celu zapobieganie
ich marginalizacji,

- ochrona macierzynstwa ( zapewnienie potrzeb bytowych samotnych matek i kobiet w
Ciazy oraz ofiar przemocy )

- przeciwdziatanie przemocy w rodzinie ( grupy wsparcia dla ofiar i terapia dla
SPrawcow przemocy )

- Wwspieranie rodziny w wypeianiu funkcji opiekusiczo — wychowawczych )

b)w sferze bezdomnosci :

- aktywne formy przeciwdziatania bezdomnosci ( pomoc w socjalizacji bezdomnych,
programy profilaktyczno — terapeutyczne i inne) , wspieranie osrodkéw wsparcia ,
przytulisk ,schronisk prowadzonych przez wyspecjalizowane organizacje 1 powolane
do tych postug zgromadzenia zakonne i zwiazki wyznaniowe.

- Dorazne zapewnienie niezbednych potrzeb bytowych osobom zagrozonym
bezdomnoscia i skrajnie ubogim.

o)w sferze niepelnosprawnosci :

- podirzymywanie aktywnosci zyciowej i zawodowej 0sob niepetnosprawnych oraz
ulatwianie im uczestnictwa w zyciu spofeczniym ( programy integracyjne
terapeutyczne ),

- tworzemie mozliwosci utrzymania  we wlasnym $rodowisku 0s6b starszych
przewlekle chorych, niedoleznych , niepelosprawnych ,

- wspieranie dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji osob niepetnosprawnych
poprzez :

integracje srodowisk oséb niepelnosprawnych,
rozwdj ruchu sportowego 0séb niepemosprawnych.

2

b
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- pomoc doradczo — konsultacyjna oraz informacyjna ( korzystanie z instytucji
charytatywnych , informacja o inicjatywach lokalnych ),

2.W zakresic turystyki , krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy:

b) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju i upowszechniania turystyki
krajoznawstwa a takze wypoczynku dzieci i mlodziezy z uwzglednieniem
dziatan promujacych Gmine takich jak:

- organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy,
- wyznaczanie szlakéw turystycznych,

- wydawnictwa promocyjne ,

- organizacje imprez promocyjnych.

3.W zakresie nauki , edukacji , o$wiaty i wychowania :

¢) wspieranie i promocja przedsiewzie¢ edukacyjnych, o$wiatowych oraz
wychowawczych , takich jak :
- organizacja konkursow przedmiotowych iz wiedzy ogélnej,
- organizowanie szkole n zwiazanych z r6znymi formami edukacii.

4. W zakresie kultury , sztuki , ochrony d6br kultury i tradycji:

a) wspieranie przedsigwzig¢ o charakterze lokalnym w zakresie rozwoju kultury ,
ochrony dziedzictwa kulturowego , promocji tworczosci , edukacji i o§wiaty
kulturalnej , dziatani i inicjatyw kulturalnych oraz waloréw kulturowych
Gminy realizowanych poprzez :

- organizowanie imprez kulturalnych oraz ich krajowej promociji,

- konserwacja , inwentaryzacja i ochrona zabytkéw i innych obiektow kultury
materialnej ,

- prowadzenie dokumentacji zjawisk zycia kulturalnego,

- wspieranie amatorskiego ruchu artyustycznego,

- upowszechnianie , promocj¢ i popularyzacje w kraju  lokalnej twérczosci |,
wykonawstwa artystycznego ,

- wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej dzieci i miodziezy.

S. W zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) wspieranie rozwoju kultury fizycznej i sportu poprzez nastgpujace zadania :
- organizacja przygotowan i uczestnictwo w lokalnych i regionalnych imprezach
sportowych,
- organizacja szkolenia dzieci i mtodziezy , w tym zakup sprzetu sportowego ,
- organizacja przedsigwzigé dotyczacych sportu dla wszystkich ,
- organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych .
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spolecznym : :

a) wspieranie integracji spolecznej osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

b) realizacja zadan gminy w zakresie przeciwdziatania narkomanii obejmujacych

- rozpropagowanie informacji o punktach informacyjno — konsultacyjnych dla oséb
uzaleznionych i ich rodzin ,

- zintegrowanie kadr zajmujacych si¢ problemami narkomanii , szkolenie, doskonalenie
zawodowe, _

- dzialania z zakresu profilaktyki o$wiatowo - zdrowotnej , edukacji i promogji
zdrowego stylu zycia wsrod dzieci 1 miodziezy ,

- promocja i ochrona zdrowia i zachowan prozdrowotnych .

IL WZAJEMNE INFORMOWANIE O PLANOWANYCH KIERUNKACH

DZIALALNOSCI I )’VSP()LDZIALANIA W CELU ZHARMONIZOWANIA
TYCH KIERUNKOW:

§11
Burmistrz bedzie informowal organizacje pozarzadowe , ktorych cele statutowe
wigzq sie z realizacjq okreslonych zadan Gminy o:
1)pracach nad projektami uchwat regulujacych zakres wspolpracy Gminy z organizacjami
pozarzgdowymi,
2) aktualnych kierunkach i zadaniach wymagajacych wspotdziatania z organizacjami
pozarzadowymii .

Informacje przekazywane beda w trakcie narad , szkolen 1 konsultacji .
§12
Organizacje pozarzadowe mogg informowac o :

1) planowanych kierunkach dziatalnosci 1 realizowanych programach ,
2) potrzebie wspdldziatania z samorzadem Gminy i ich realizacja .
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Teresa Paiiwoda
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